
 
Stellenanzeige 
 
Schulgesundheitsfachkraft 
 
Nik.-Aug.-Otto-Schule 
  

Über uns 

Die Nikolaus-August-Otto-Schule ist eine kooperative Gesamtschule mit Oberstufe 
mit ca. 1300 Schülerinnen und Schülern. Unterrichtet und unterstützt werden diese 
von einem Kollegium von ca. 110 Kolleginnen und Kollegen. Neben einem 
musikalischen Profil legen wir als MINT-freundliche Schule und als Umweltschule 
auch Wert auf Sprachen, interkulturelle und digitale Kompetenzen sowie auf 
Integration und Inklusion. Mit einem multiprofessionellen Team aus Schulsozialarbeit, 
BFZ Kräften, Lerninselbetreuung, Trainingsraum und Schulgesundheit kümmern wir 
uns als Schule im Ganztagsprofil II ganzheitlich um die Belange unsere Schülerinnen 
und Schüler. 

 

Ihre Aufgaben 

Als eine schuleigene Fachkraft für Gesundheit an der Schule wird eine selbständige 
und eigenverantwortliche Arbeit vorausgesetzt. 
 
Die Tätigkeit umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte: 

• Gesundheitsversorgung: Gewährleistung einer Erstversorgung von erkrankten 
und verletzten Personen auf dem Schulgelände 

• Aktive Unterstützung der Maßnahmen des Kinder- und 
Jugendgesundheitsdienstes (KJGD), Früherkennung 

• Gesundheitsförderung/Prävention: Initiierung bewährter und 
qualitätsgesicherter Projekte zur Gesundheitsförderung und primären 
Prävention in der Schule 

• Beratung und unterrichtsbegleitende Unterstützung des Schulpersonals zu 
gesundheitsrelevanten Themen 

• Unterstützung von chronisch kranken sowie von Schüler/innen nach 
krankheitsbedingter längerer Abwesenheit: Beratung des Schulpersonals im 
Umgang mit spezifischen chronischen Krankheiten / Mitarbeit in der Planung 
der schulischen Eingliederung chronisch kranker und behinderter 
Schüler/innen in Kooperation mit anderen Fachkräften (häufige Erkrankungen: 
Allergien, Hauterkrankungen, Asthma, Epilepsie, Diabetes mellitus) 

• Ansprech- und Vertrauensperson für Schüler/innen mit gesundheitlichen 
Auffälligkeiten 



• Mitarbeit an der Entwicklung einer gesundheitsfördernden Schulumgebung, 
u.a. bezogen auf die Bereiche Hygiene, Sanitäranlagen, Schulessen, 
Belüftung, Lichtverhältnisse und Möblierung 

• Interdisziplinäre inner- und außerschulische Zusammenarbeit: Mitarbeit in den 
thematisch betroffenen schulinternen Gremien und Ansprechperson für den 
ÖGD (Gemeinderessourcen) 

• Kooperation mit Schulsozialarbeit, pädagogischem Personal, 
Integrationsfachkräften und dem Schulsanitätsdienst 

• Administrative und sonstige Tätigkeiten 

Unsere Anforderungen 

Schule ist eine Lebenswelt, die auch für die gesundheitliche Entwicklung von 
Schülerinnen und Schülern eine wesentliche Bedeutung hat. Als spezialisierte 
Pflegekraft übernehmen Sie an der Schule die gesundheitliche Betreuung, fördern 
die Gesundheitskompetenz von Schülerinnen und Schülern, initiieren und steuern 
Projekte und Maßnahmen der Gesundheitsförderung und Prävention, koordinieren 
und vernetzen zu allen innerschulischen und außerschulischen Angeboten oder 
kommunalen Fachdiensten und Kooperationspartnern/-partnerinnen. Sie führen 
hierfür während der Schulzeiten selbständig ein Sprechzimmer auf dem 
Schulgelände. Sie sind als Schulgesundheitsfachkraft Vertrauens- und 
Ansprechperson für alle gesundheitlichen Fragen von Schülerinnen und Schüler, 
Eltern und Lehrkräften. 
 
Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung Gesundheits- und Krankenpfleger/in bzw. 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in, idealerweise berufliche Erfahrung 
mit Kindern und Jugendlichen 

• mindestens 3- jährige Berufserfahrung 
• Bereitschaft für weiterführende Qualifizierungsmaßnahmen 

Qualifikationen: 
 

• sicheres persönliches Auftreten 
• selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
• hohe Flexibilität und Kommunikationsfähigkeit 
• interkulturelle Kompetenzen 
• sicherer Umgang mit MS Word, MS Outlook und MS Excel 
• Kooperations- und Koordinationsfähigkeit in der Zusammenarbeit mit 

Fachkräften und Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern an der Schule und mit 
Unterstützungssystemen 

 

 

 

 



Unser Angebot 

Wir bieten eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem zukunftsweisenden und vielfältigen 
Arbeitsfeld als Schulgesundheitsfachkraft 
Stellenumfang 1,0 Stelle 

• Eine Einstellung erfolgt im unbefristeten Tarifbeschäftigungsverhältnis. Die 
durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. 

• Die Eingruppierung erfolgt ausbildungsangemessen nach Qualifikation in 
Anwendung des Eingruppierungserlasses zum TVH. Es steht eine Stelle der 
Wertigkeit bis Entgeltgruppe 9a TV-H zur Verfügung 

• Zusatzversorgung und die üblichen sozialen Leistungen der hessischen 
Landesverwaltung, wie z. B. kostenfreie Nutzung des Landestickets bis 
zunächst Ende 2024 

 

Allgemeine Hinweise 

Bitte bewerben Sie sich innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist bevorzugt 
online über das Stellen- und Bewerberportal des Landes Hessen, da die 
Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten stets im elektronischen Verfahren erfolgt. 
Die üblichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 
Schwerbehindertenausweis etc.) laden Sie bitte innerhalb des Bewerbungsvorgangs 
dort hoch. 
Achten Sie unbedingt auf Vollständigkeit Ihrer persönlichen Kontaktdaten (auch E-
Mailadresse und Handynummer). 
 
Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen als Ansprechpartnerin im SSA 
Wiesbaden Frau Sabine Schaetzke (Sabine.Schaetzke@kultus.hessen.de) gerne zur 
Verfügung. 
 
Bereits vor einer möglichen Bewerbung stehen Ihnen für Gespräche die folgenden 
Personen zur Verfügung: 

• Ihre derzeit zuständige schulfachliche Dezernentin / Ihr derzeit zuständiger 
schulfachlicher Dezernent 

• Die schulfachliche Dezernentin / der schulfachliche Dezernent des 
Aufsichtsbereiches für die zu besetzende Stelle 

• Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Lehrkräfte des Staatlichen 
Schulamtes für die zu besetzende Stelle 

• ggf. die Schwerbehindertenvertretung der Lehrkräfte 

Eingangsbestätigungen werden automatisiert versandt. 
 
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 
 

 

 



 

 

 

 

Ressort 

Hessisches Kultusministerium 
 

Verfahren 
Schulbezogene Stellenausschreibungen 
 

Referenzcode 
50425284_0002 
 

Stellenbezeichnung 
Schulgesundheitsfachkraft 
 

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe 
9a TV-H 
 

Berufserfahrung 
siehe Ausschreibungstext 
 

Art der Stelle 
Berufstätigkeit 
 

Personalverwaltende Dienststelle 
Staatliches Schulamt für den Rheingau Taunus-
Kreis und die Landeshauptstadt Wiesbaden 
 

Walter-Hallstein-Straße 3-5 
65197 Wiesbaden 
Tel. 0611/8803-0 
 

Arbeitszeit 
Vollzeit 
 

Vertragsart 
Unbefristet 
 

Beschäftigungsbeginn 
01.10.2023 
 

Dienststelle 
Nikolaus-August-Otto-Schule 
 

Emser Straße 100 
65307 Bad Schwalbach 
Tel. +49 6124 709220 
 

Einsatzregion 
Rhein-Main-Gebiet 

 
Datum der Veröffentlichung 
07.09.2023 

 
Bewerbungsschluss 
27.09.2023 
 


